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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA

ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08

        

De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

ADMINISTRATIVO
MES                A1 - SUPERVISOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                      AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 50.572,91 10.620,31 7.000,00 68.193,22

DICIEMBRE/2021 50.572,91 10.620,31 7.000,00 68.193,22

ENERO/2022 50.572,91 10.620,31 10.000,00 71.193,22

FEBRERO/2022 50.572,91 10.620,31 16.000,00 77.193,22

MARZO/2022 50.572,91 10.620,31 16.000,00 77.193,22

ABRIL/2022 50.572,91 10.620,31 16.000,00 77.193,22

MAYO/2022 50.572,91 10.620,31 22.000,00 83.193,22

JUNIO/2022 50.572,91 10.620,31 22.000,00 83.193,22

JULIO/2022 86.029,77 86.029,77

ADMINISTRATIVO
MES            A2 - ADMINISTRATIVO 1º

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 49.807,87 10.459,65 7.000,00 67.267,52

DICIEMBRE/2021 49.807,87 10.459,65 7.000,00 67.267,52

ENERO/2022 49.807,87 10.459,65 10.000,00 70.267,52

FEBRERO/2022 49.807,87 10.459,65 16.000,00 76.267,52

MARZO/2022 49.807,87 10.459,65 16.000,00 76.267,52

ABRIL/2022 49.807,87 10.459,65 16.000,00 76.267,52

MAYO/2022 49.807,87 10.459,65 22.000,00 82.267,52

JUNIO/2022 49.807,87 10.459,65 22.000,00 82.267,52

JULIO/2022 85.090,10 85.090,10

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08

        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

ADMINISTRATIVO
MES            A3 - ADMINISTRATIVO 2º

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 49.286,01 10.350,06 7.000,00 66.636,07

DICIEMBRE/2021 49.286,01 10.350,06 7.000,00 66.636,07

ENERO/2022 49.286,01 10.350,06 10.000,00 69.636,07

FEBRERO/2022 49.286,01 10.350,06 16.000,00 75.636,07

MARZO/2022 49.286,01 10.350,06 16.000,00 75.636,07

ABRIL/2022 49.286,01 10.350,06 16.000,00 75.636,07

MAYO/2022 49.286,01 10.350,06 22.000,00 81.636,07

JUNIO/2022 49.286,01 10.350,06 22.000,00 81.636,07

JULIO/2022 84.449,12 84.449,12

ADMINISTRATIVO
MES               A4 - RECEPCIONISTA

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 48.451,39 10.174,79 7.000,00 65.626,18

DICIEMBRE/2021 48.451,39 10.174,79 7.000,00 65.626,18

ENERO/2022 48.451,39 10.174,79 10.000,00 68.626,18

FEBRERO/2022 48.451,39 10.174,79 16.000,00 74.626,18

MARZO/2022 48.451,39 10.174,79 16.000,00 74.626,18

ABRIL/2022 48.451,39 10.174,79 16.000,00 74.626,18

MAYO/2022 48.451,39 10.174,79 22.000,00 80.626,18

JUNIO/2022 48.451,39 10.174,79 22.000,00 80.626,18

JULIO/2022 83.423,99 83.423,99

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08

        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

ADMINISTRATIVO

MES A5 - CADETE
BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 48.242,73 10.130,97 7.000,00 65.373,70

DICIEMBRE/2021 48.242,73 10.130,97 7.000,00 65.373,70

ENERO/2022 48.242,73 10.130,97 10.000,00 68.373,70

FEBRERO/2022 48.242,73 10.130,97 16.000,00 74.373,70

MARZO/2022 48.242,73 10.130,97 16.000,00 74.373,70

ABRIL/2022 48.242,73 10.130,97 16.000,00 74.373,70

MAYO/2022 48.242,73 10.130,97 22.000,00 80.373,70

JUNIO/2022 48.242,73 10.130,97 22.000,00 80.373,70

JULIO/2022 83.167,70 83.167,70

ADMINISTRATIVO
MES                 A6 - MAESTRANZA

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 47.859,89 10.050,58 7.000,00 64.910,47

DICIEMBRE/2021 47.859,89 10.050,58 7.000,00 64.910,47

ENERO/2022 47.859,89 10.050,58 10.000,00 67.910,47

FEBRERO/2022 47.859,89 10.050,58 16.000,00 73.910,47

MARZO/2022 47.859,89 10.050,58 16.000,00 73.910,47

ABRIL/2022 47.859,89 10.050,58 16.000,00 73.910,47

MAYO/2022 47.859,89 10.050,58 22.000,00 79.910,47

JUNIO/2022 47.859,89 10.050,58 22.000,00 79.910,47

JULIO/2022 82.697,48 82.697,48

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08

        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

VENDEDOR
MES             B1 - SUPERVISOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 50.572,91 10.620,31 7.000,00 68.193,22

DICIEMBRE/2021 50.572,91 10.620,31 7.000,00 68.193,22

ENERO/2022 50.572,91 10.620,31 10.000,00 71.193,22

FEBRERO/2022 50.572,91 10.620,31 16.000,00 77.193,22

MARZO/2022 50.572,91 10.620,31 16.000,00 77.193,22

ABRIL/2022 50.572,91 10.620,31 16.000,00 77.193,22

MAYO/2022 50.572,91 10.620,31 22.000,00 83.193,22

JUNIO/2022 50.572,91 10.620,31 22.000,00 83.193,22

JULIO/2022 86.029,77 86.029,77

VENDEDOR
MES            B2 - 1º VENDEDOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 49.807,87 10.459,65 7.000,00 67.267,52

DICIEMBRE/2021 49.807,87 10.459,65 7.000,00 67.267,52

ENERO/2022 49.807,87 10.459,65 10.000,00 70.267,52

FEBRERO/2022 49.807,87 10.459,65 16.000,00 76.267,52

MARZO/2022 49.807,87 10.459,65 16.000,00 76.267,52

ABRIL/2022 49.807,87 10.459,65 16.000,00 76.267,52

MAYO/2022 49.807,87 10.459,65 22.000,00 82.267,52

JUNIO/2022 49.807,87 10.459,65 22.000,00 82.267,52

JULIO/2022 85.090,10 85.090,10

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08

        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

VENDEDOR
MES             B3 - 2º VENDEDOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 49.460,00 10.386,60 7.000,00 66.846,60

DICIEMBRE/2021 49.460,00 10.386,60 7.000,00 66.846,60

ENERO/2022 49.460,00 10.386,60 10.000,00 69.846,60

FEBRERO/2022 49.460,00 10.386,60 16.000,00 75.846,60

MARZO/2022 49.460,00 10.386,60 16.000,00 75.846,60

ABRIL/2022 49.460,00 10.386,60 16.000,00 75.846,60

MAYO/2022 49.460,00 10.386,60 22.000,00 81.846,60

JUNIO/2022 49.460,00 10.386,60 22.000,00 81.846,60

JULIO/2022 84.662,83 84.662,83

VENDEDOR
MES            B4 - PROMOTOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 48.416,47 10.167,46 7.000,00 65.583,93

DICIEMBRE/2021 48.416,47 10.167,46 7.000,00 65.583,93

ENERO/2022 48.416,47 10.167,46 10.000,00 68.583,93

FEBRERO/2022 48.416,47 10.167,46 16.000,00 74.583,93

MARZO/2022 48.416,47 10.167,46 16.000,00 74.583,93

ABRIL/2022 48.416,47 10.167,46 16.000,00 74.583,93

MAYO/2022 48.416,47 10.167,46 22.000,00 80.583,93

JUNIO/2022 48.416,47 10.167,46 22.000,00 80.583,93

JULIO/2022 83.381,10 83.381,10

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08
        

De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

OPERATIVO
MES             C1 - SUPERVISOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 50.572,91 10.620,31 7.000,00 68.193,22

DICIEMBRE/2021 50.572,91 10.620,31 7.000,00 68.193,22

ENERO/2022 50.572,91 10.620,31 10.000,00 71.193,22

FEBRERO/2022 50.572,91 10.620,31 16.000,00 77.193,22

MARZO/2022 50.572,91 10.620,31 16.000,00 77.193,22

ABRIL/2022 50.572,91 10.620,31 16.000,00 77.193,22

MAYO/2022 50.572,91 10.620,31 22.000,00 83.193,22

JUNIO/2022 50.572,91 10.620,31 22.000,00 83.193,22

JULIO/2022 86.029,77 86.029,77

OPERATIVO
MES            C2 - AUXILIAR 1º

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 49.460,00 10.386,60 7.000,00 66.846,60

DICIEMBRE/2021 49.460,00 10.386,60 7.000,00 66.846,60

ENERO/2022 49.460,00 10.386,60 10.000,00 69.846,60

FEBRERO/2022 49.460,00 10.386,60 16.000,00 75.846,60

MARZO/2022 49.460,00 10.386,60 16.000,00 75.846,60

ABRIL/2022 49.460,00 10.386,60 16.000,00 75.846,60

MAYO/2022 49.460,00 10.386,60 22.000,00 81.846,60

JUNIO/2022 49.460,00 10.386,60 22.000,00 81.846,60

JULIO/2022 84.662,83 84.662,83

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08

        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

OPERATIVO
MES             C3 - AUXILIAR 2º

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 48.833,93 10.255,13 7.000,00 66.089,06

DICIEMBRE/2021 48.833,93 10.255,13 7.000,00 66.089,06

ENERO/2022 48.833,93 10.255,13 10.000,00 69.089,06

FEBRERO/2022 48.833,93 10.255,13 16.000,00 75.089,06

MARZO/2022 48.833,93 10.255,13 16.000,00 75.089,06

ABRIL/2022 48.833,93 10.255,13 16.000,00 75.089,06

MAYO/2022 48.833,93 10.255,13 22.000,00 81.089,06

JUNIO/2022 48.833,93 10.255,13 22.000,00 81.089,06

JULIO/2022 83.893,85 83.893,85

OPERATIVO
MES            C4 - CONDUCTOR-GUIA

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 49.807,87 10.459,65 7.000,00 67.267,52

DICIEMBRE/2021 49.807,87 10.459,65 7.000,00 67.267,52

ENERO/2022 49.807,87 10.459,65 10.000,00 70.267,52

FEBRERO/2022 49.807,87 10.459,65 16.000,00 76.267,52

MARZO/2022 49.807,87 10.459,65 16.000,00 76.267,52

ABRIL/2022 49.807,87 10.459,65 16.000,00 76.267,52

MAYO/2022 49.807,87 10.459,65 22.000,00 82.267,52

JUNIO/2022 49.807,87 10.459,65 22.000,00 82.267,52

JULIO/2022 85.090,10 85.090,10

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08

        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

OPERATIVO
MES   C5 - ENCARGADO DE VEHICULO

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 48.764,36 10.240,52 7.000,00 66.004,88

DICIEMBRE/2021 48.764,36 10.240,52 7.000,00 66.004,88

ENERO/2022 48.764,36 10.240,52 10.000,00 69.004,88

FEBRERO/2022 48.764,36 10.240,52 16.000,00 75.004,88

MARZO/2022 48.764,36 10.240,52 16.000,00 75.004,88

ABRIL/2022 48.764,36 10.240,52 16.000,00 75.004,88

MAYO/2022 48.764,36 10.240,52 22.000,00 81.004,88

JUNIO/2022 48.764,36 10.240,52 22.000,00 81.004,88

JULIO/2022 83.808,40 83.808,40

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

INFORMATICA
       ANALISTA DESARROLLADOR

MES              D1.a - PRINCIPIANTE
BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 50.313,04 10.565,74 7.000,00 67.878,78

DICIEMBRE/2021 50.313,04 10.565,74 7.000,00 67.878,78

ENERO/2022 50.313,04 10.565,74 10.000,00 70.878,78

FEBRERO/2022 50.313,04 10.565,74 16.000,00 76.878,78

MARZO/2022 50.313,04 10.565,74 16.000,00 76.878,78

ABRIL/2022 50.313,04 10.565,74 16.000,00 76.878,78

MAYO/2022 50.313,04 10.565,74 22.000,00 82.878,78

JUNIO/2022 50.313,04 10.565,74 22.000,00 82.878,78

JULIO/2022 85.710,58 85.710,58

INFORMATICA
       ANALISTA DESARROLLADOR

MES              D1.b - JUNIOR
BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 51.885,56 10.895,97 7.000,00 69.781,53

DICIEMBRE/2021 51.885,56 10.895,97 7.000,00 69.781,53

ENERO/2022 51.885,56 10.895,97 10.000,00 72.781,53

FEBRERO/2022 51.885,56 10.895,97 16.000,00 78.781,53

MARZO/2022 51.885,56 10.895,97 16.000,00 78.781,53

ABRIL/2022 51.885,56 10.895,97 16.000,00 78.781,53

MAYO/2022 51.885,56 10.895,97 22.000,00 84.781,53

JUNIO/2022 51.885,56 10.895,97 22.000,00 84.781,53

JULIO/2022 87.642,05 87.642,05

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.

        

        



10

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08
        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

INFORMATICA
       ANALISTA DESARROLLADOR

MES              D1.c - SEMI SENIOR
BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 55.030,61 11.556,43 7.000,00 73.587,04

DICIEMBRE/2021 55.030,61 11.556,43 7.000,00 73.587,04

ENERO/2022 55.030,61 11.556,43 10.000,00 76.587,04

FEBRERO/2022 55.030,61 11.556,43 16.000,00 82.587,04

MARZO/2022 55.030,61 11.556,43 16.000,00 82.587,04

ABRIL/2022 55.030,61 11.556,43 16.000,00 82.587,04

MAYO/2022 55.030,61 11.556,43 22.000,00 88.587,04

JUNIO/2022 55.030,61 11.556,43 22.000,00 88.587,04

JULIO/2022 91.504,99  91.504,99

INFORMATICA
       ANALISTA DESARROLLADOR

MES              D1.d - SENIOR
BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 58.175,65 12.216,89 7.000,00 77.392,54

DICIEMBRE/2021 58.175,65 12.216,89 7.000,00 77.392,54

ENERO/2022 58.175,65 12.216,89 10.000,00 80.392,54

FEBRERO/2022 58.175,65 12.216,89 16.000,00 86.392,54

MARZO/2022 58.175,65 12.216,89 16.000,00 86.392,54

ABRIL/2022 58.175,65 12.216,89 16.000,00 86.392,54

MAYO/2022 58.175,65 12.216,89 22.000,00 92.392,54

JUNIO/2022 58.175,65 12.216,89 22.000,00 92.392,54

JULIO/2022 95.367,92 95.367,92

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08
        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

INFORMATICA
ANALISTA SOPORTE TECNICO e INFRAESTRUCTURA
MES              D2.a - PRINCIPIANTE

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 50.313,04 10.565,74 7.000,00 67.878,78

DICIEMBRE/2021 50.313,04 10.565,74 7.000,00 67.878,78

ENERO/2022 50.313,04 10.565,74 10.000,00 70.878,78

FEBRERO/2022 50.313,04 10.565,74 16.000,00 76.878,78

MARZO/2022 50.313,04 10.565,74 16.000,00 76.878,78

ABRIL/2022 50.313,04 10.565,74 16.000,00 76.878,78

MAYO/2022 50.313,04 10.565,74 22.000,00 82.878,78

JUNIO/2022 50.313,04 10.565,74 22.000,00 82.878,78

JULIO/2022 85.710,58 85.710,58

INFORMATICA
ANALISTA SOPORTE TECNICO e INFRAESTRUCTURA
MES              D2.b - JUNIOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 51.885,56 10.895,97 7.000,00 69.781,53

DICIEMBRE/2021 51.885,56 10.895,97 7.000,00 69.781,53

ENERO/2022 51.885,56 10.895,97 10.000,00 72.781,53

FEBRERO/2022 51.885,56 10.895,97 16.000,00 78.781,53

MARZO/2022 51.885,56 10.895,97 16.000,00 78.781,53

ABRIL/2022 51.885,56 10.895,97 16.000,00 78.781,53

MAYO/2022 51.885,56 10.895,97 22.000,00 84.781,53

JUNIO/2022 51.885,56 10.895,97 22.000,00 84.781,53

JULIO/2022 87.642,05 87.642,05

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08
        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

INFORMATICA
ANALISTA SOPORTE TECNICO e INFRAESTRUCTURA
MES              D2.c - SEMI SENIOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 55.030,61 11.556,43 7.000,00 73.587,04

DICIEMBRE/2021 55.030,61 11.556,43 7.000,00 73.587,04

ENERO/2022 55.030,61 11.556,43 10.000,00 76.587,04

FEBRERO/2022 55.030,61 11.556,43 16.000,00 82.587,04

MARZO/2022 55.030,61 11.556,43 16.000,00 82.587,04

ABRIL/2022 55.030,61 11.556,43 16.000,00 82.587,04

MAYO/2022 55.030,61 11.556,43 22.000,00 88.587,04

JUNIO/2022 55.030,61 11.556,43 22.000,00 88.587,04

JULIO/2022 91.504,99 91.504,99

INFORMATICA
ANALISTA SOPORTE TECNICO e INFRAESTRUCTURA
MES              D2.d - SENIOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 58.175,65 12.216,89 7.000,00 77.392,54

DICIEMBRE/2021 58.175,65 12.216,89 7.000,00 77.392,54

ENERO/2022 58.175,65 12.216,89 10.000,00 80.392,54

FEBRERO/2022 58.175,65 12.216,89 16.000,00 86.392,54

MARZO/2022 58.175,65 12.216,89 16.000,00 86.392,54

ABRIL/2022 58.175,65 12.216,89 16.000,00 86.392,54

MAYO/2022 58.175,65 12.216,89 22.000,00 92.392,54

JUNIO/2022 58.175,65 12.216,89 22.000,00 92.392,54

JULIO/2022 95.367,92 95.367,92

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

INFORMATICA
         ANALISTA DE PRODUCTOS TECNOLOGICOS
MES              D3.a - PRINCIPIANTE

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 50.313,04 10.565,74 7.000,00 67.878,78

DICIEMBRE/2021 50.313,04 10.565,74 7.000,00 67.878,78

ENERO/2022 50.313,04 10.565,74 10.000,00 70.878,78

FEBRERO/2022 50.313,04 10.565,74 16.000,00 76.878,78

MARZO/2022 50.313,04 10.565,74 16.000,00 76.878,78

ABRIL/2022 50.313,04 10.565,74 16.000,00 76.878,78

MAYO/2022 50.313,04 10.565,74 22.000,00 82.878,78

JUNIO/2022 50.313,04 10.565,74 22.000,00 82.878,78

JULIO/2022 85.710,58 85.710,58

INFORMATICA
         ANALISTA DE PRODUCTOS TECNOLOGICOS
MES              D3.b - JUNIOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 51.885,56 10.895,97 7.000,00 69.781,53

DICIEMBRE/2021 51.885,56 10.895,97 7.000,00 69.781,53

ENERO/2022 51.885,56 10.895,97 10.000,00 72.781,53

FEBRERO/2022 51.885,56 10.895,97 16.000,00 78.781,53

MARZO/2022 51.885,56 10.895,97 16.000,00 78.781,53

ABRIL/2022 51.885,56 10.895,97 16.000,00 78.781,53

MAYO/2022 51.885,56 10.895,97 22.000,00 84.781,53

JUNIO/2022 51.885,56 10.895,97 22.000,00 84.781,53

JULIO/2022 87.642,05 87.642,05

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08
        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

INFORMATICA
         ANALISTA DE PRODUCTOS TECNOLOGICOS
MES              D3.c - SEMI SENIOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 55.030,61 11.556,43 7.000,00 73.587,04

DICIEMBRE/2021 55.030,61 11.556,43 7.000,00 73.587,04

ENERO/2022 55.030,61 11.556,43 10.000,00 76.587,04

FEBRERO/2022 55.030,61 11.556,43 16.000,00 82.587,04

MARZO/2022 55.030,61 11.556,43 16.000,00 82.587,04

ABRIL/2022 55.030,61 11.556,43 16.000,00 82.587,04

MAYO/2022 55.030,61 11.556,43 22.000,00 88.587,04

JUNIO/2022 55.030,61 11.556,43 22.000,00 88.587,04

JULIO/2022 91.504,99 91.504,99

INFORMATICA
         ANALISTA DE PRODUCTOS TECNOLOGICOS
MES              D3.d - SENIOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 58.175,65 12.216,89 7.000,00 77.392,54

DICIEMBRE/2021 58.175,65 12.216,89 7.000,00 77.392,54

ENERO/2022 58.175,65 12.216,89 10.000,00 80.392,54

FEBRERO/2022 58.175,65 12.216,89 16.000,00 86.392,54

MARZO/2022 58.175,65 12.216,89 16.000,00 86.392,54

ABRIL/2022 58.175,65 12.216,89 16.000,00 86.392,54

MAYO/2022 58.175,65 12.216,89 22.000,00 92.392,54

JUNIO/2022 58.175,65 12.216,89 22.000,00 92.392,54

JULIO/2022 95.367,92 95.367,92

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08
        

De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

INFORMATICA
                    PERSONAL DE MARKETING ON LINE
MES              D4.a - PRINCIPIANTE

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 50.313,04 10.565,74 7.000,00 67.878,78

DICIEMBRE/2021 50.313,04 10.565,74 7.000,00 67.878,78

ENERO/2022 50.313,04 10.565,74 10.000,00 70.878,78

FEBRERO/2022 50.313,04 10.565,74 16.000,00 76.878,78

MARZO/2022 50.313,04 10.565,74 16.000,00 76.878,78

ABRIL/2022 50.313,04 10.565,74 16.000,00 76.878,78

MAYO/2022 50.313,04 10.565,74 22.000,00 82.878,78

JUNIO/2022 50.313,04 10.565,74 22.000,00 82.878,78

JULIO/2022 85.710,58 85.710,58

INFORMATICA
                    PERSONAL DE MARKETING ON LINE
MES              D4.b - JUNIOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 51.885,56 10.895,97 7.000,00 69.781,53

DICIEMBRE/2021 51.885,56 10.895,97 7.000,00 69.781,53

ENERO/2022 51.885,56 10.895,97 10.000,00 72.781,53

FEBRERO/2022 51.885,56 10.895,97 16.000,00 78.781,53

MARZO/2022 51.885,56 10.895,97 16.000,00 78.781,53

ABRIL/2022 51.885,56 10.895,97 16.000,00 78.781,53

MAYO/2022 51.885,56 10.895,97 22.000,00 84.781,53

JUNIO/2022 51.885,56 10.895,97 22.000,00 84.781,53

JULIO/2022 87.642,05 87.642,05

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08
        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

INFORMATICA
                    PERSONAL DE MARKETING ON LINE
MES              D4.c - SEMI SENIOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 55.030,61 11.556,43 7.000,00 73.587,04

DICIEMBRE/2021 55.030,61 11.556,43 7.000,00 73.587,04

ENERO/2022 55.030,61 11.556,43 10.000,00 76.587,04

FEBRERO/2022 55.030,61 11.556,43 16.000,00 82.587,04

MARZO/2022 55.030,61 11.556,43 16.000,00 82.587,04

ABRIL/2022 55.030,61 11.556,43 16.000,00 82.587,04

MAYO/2022 55.030,61 11.556,43 22.000,00 88.587,04

JUNIO/2022 55.030,61 11.556,43 22.000,00 88.587,04

JULIO/2022 91.504,99 91.504,99

INFORMATICA
                    PERSONAL DE MARKETING ON LINE
MES              D4.d - SENIOR

BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 58.175,65 12.216,89 7.000,00 77.392,54

DICIEMBRE/2021 58.175,65 12.216,89 7.000,00 77.392,54

ENERO/2022 58.175,65 12.216,89 10.000,00 80.392,54

FEBRERO/2022 58.175,65 12.216,89 16.000,00 86.392,54

MARZO/2022 58.175,65 12.216,89 16.000,00 86.392,54

ABRIL/2022 58.175,65 12.216,89 16.000,00 86.392,54

MAYO/2022 58.175,65 12.216,89 22.000,00 92.392,54

JUNIO/2022 58.175,65 12.216,89 22.000,00 92.392,54

JULIO/2022 95.367,92 95.367,92

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08
        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

INFORMATICA
MES              D5 - SUPERVISOR

        BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 62.893,21 13.207,57 7.000,00 83.100,78

DICIEMBRE/2021 62.893,21 13.207,57 7.000,00 83.100,78

ENERO/2022 62.893,21 13.207,57 10.000,00 86.100,78

FEBRERO/2022 62.893,21 13.207,57 16.000,00 92.100,78

MARZO/2022 62.893,21 13.207,57 16.000,00 92.100,78

ABRIL/2022 62.893,21 13.207,57 16.000,00 92.100,78

MAYO/2022 62.893,21 13.207,57 22.000,00 98.100,78

JUNIO/2022 62.893,21 13.207,57 22.000,00 98.100,78

JULIO/2022 101.162,31 101.162,31

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08
        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

INFORMATICA
        CENTRO DE CONTACTOS

MES              E1 - OPERADOR
BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 49.807,87 10.459,65 7.000,00 67.267,52

DICIEMBRE/2021 49.807,87 10.459,65 7.000,00 67.267,52

ENERO/2022 49.807,87 10.459,65 10.000,00 70.267,52

FEBRERO/2022 49.807,87 10.459,65 16.000,00 76.267,52

MARZO/2022 49.807,87 10.459,65 16.000,00 76.267,52

ABRIL/2022 49.807,87 10.459,65 16.000,00 76.267,52

MAYO/2022 49.807,87 10.459,65 22.000,00 82.267,52

JUNIO/2022 49.807,87 10.459,65 22.000,00 82.267,52

JULIO/2022 85.090,10 85.090,10

INFORMATICA
        CENTRO DE CONTACTOS

MES              E2 - SUPERVISOR
BÁSICO NO REMU NO REMU TOTAL

                         AÑO      ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA       

NOVIEMBRE/2021 50.572,91 10.620,31 7.000,00 68.193,22

DICIEMBRE/2021 50.572,91 10.620,31 7.000,00 68.193,22

ENERO/2022 50.572,91 10.620,31 10.000,00 71.193,22

FEBRERO/2022 50.572,91 10.620,31 16.000,00 77.193,22

MARZO/2022 50.572,91 10.620,31 16.000,00 77.193,22

ABRIL/2022 50.572,91 10.620,31 16.000,00 77.193,22

MAYO/2022 50.572,91 10.620,31 22.000,00 83.193,22

JUNIO/2022 50.572,91 10.620,31 22.000,00 83.193,22

JULIO/2022 86.029,77 86.029,77

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO SOBRE CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08
        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

ADICIONALES
OPERATIVO  -  CATEGORIA C5

MES POR LOS PRIMEROS 100 kms.

SOBRE SOBRE NO REMU SOBRE  NO REMU TOTAL

                         AÑO BASICO ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA

NOVIEMBRE/2021 4,88 1,02 0,70 6,60

DICIEMBRE/2021 4,88 1,02 0,70 6,60

ENERO/2022 4,88 1,02 1,00 6,90

FEBRERO/2022 4,88 1,02 1,60 7,50

MARZO/2022 4,88 1,02 1,60 7,50

ABRIL/2022 4,88 1,02 1,60 7,50

MAYO/2022 4,88 1,02 2,20 8,10

JUNIO/2022 4,88 1,02 2,20 8,10

JULIO/2022 8,38 8,38

ADICIONALES
OPERATIVO  -  CATEGORIA C5

MES MAS DE 100 kms.

SOBRE SOBRE NO REMU SOBRE  NO REMU TOTAL

                         AÑO BASICO ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA

NOVIEMBRE/2021 5,61 1,18 0,81 7,59

DICIEMBRE/2021 5,61 1,18 0,81 7,59

ENERO/2022 5,61 1,18 1,15 7,94

FEBRERO/2022 5,61 1,18 1,84 8,63

MARZO/2022 5,61 1,18 1,84 8,63

ABRIL/2022 5,61 1,18 1,84 8,63

MAYO/2022 5,61 1,18 2,53 9,32

JUNIO/2022 5,61 1,18 2,53 9,32

JULIO/2022 9,64 9,64

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE  LA
ACTIVIDAD TURISTICA  C.C.T. 547/08
        
De  NOVIEMBRE/2021 a JULIO/2022

ADICIONALES
OPERATIVO  -  CATEGORIA C4

MES POR LOS PRIMEROS 100 kms.

SOBRE SOBRE NO REMU SOBRE  NO REMU TOTAL

                         AÑO BASICO ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA

NOVIEMBRE/2021 4,98 1,05 0,70 6,73

DICIEMBRE/2021 4,98 1,05 0,70 6,73

ENERO/2022 4,98 1,05 1,00 7,03

FEBRERO/2022 4,98 1,05 1,60 7,63

MARZO/2022 4,98 1,05 1,60 7,63

ABRIL/2022 4,98 1,05 1,60 7,63

MAYO/2022 4,98 1,05 2,20 8,23

JUNIO/2022 4,98 1,05 2,20 8,23

JULIO/2022 8,51 8,51

ADICIONALES
OPERATIVO  -  CATEGORIA C4

MES MAS DE 100 kms.

SOBRE SOBRE NO REMU SOBRE  NO REMU TOTAL

                         AÑO BASICO ACU 06/2021  21% ACU 10/2021 SUMA FIJA

NOVIEMBRE/2021 5,73 1,20 0,81 7,74

DICIEMBRE/2021 5,73 1,20 0,81 7,74

ENERO/2022 5,73 1,20 1,15 8,08

FEBRERO/2022 5,73 1,20 1,84 8,77

MARZO/2022 5,73 1,20 1,84 8,77

ABRIL/2022 5,73 1,20 1,84 8,77

MAYO/2022 5,73 1,20 2,53 9,46

JUNIO/2022 5,73 1,20 2,53 9,46

JULIO/2022 9,79 9,79

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER  INCREMENTADAS

CON  LAS  ASIGNACIONES  COMPLEMENTARIAS ESTABLECIDAS POR EL ART. 12º DEL CONVENIO Nº 547/08.
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